Spis procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych:

I. Wulgarne stownictwo.
e Procedura postgpowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia
prowadzenie zajec.
e Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen obraza nauczyciela lub pracownika
Zespotu.
I1. Wagary.
III. Samowolne opuszczanie szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazdow szkolnych.
IV. Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, agresywnego zachowania ucznia na
lekcji stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych.
e Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia (bodjka,
pobicie).
e Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonywanych przez uczniow.
V. Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.
e Procedura postepowania wobec uczniow palacych papierosy.
V1. Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia.
VIl.Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogaca by¢ substancja
psychoaktywna.
e Procedura postgpowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoty alkohol
(papierosy).
VIII. Znalezienie na terenie Zespotu substancji przypominajacej narkotyk.
IX. Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku dziecka w szkole.
X. Usitowanie popelnienia samobdjstwa lub zamiaru samobojczego.
XI1. Smier¢ samobdjcza ucznia na terenie szkoly i poza nia.
XII. Postgpowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa.
XIII Postepowanie wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.
XIV. W przypadku otrzymania zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego Iub
telefonicznego odebrania zgloszenia o podtozeniu fadunku wybuchowego.
XV. Wybuchu pozaru lub podtozenia ognia.
XVI. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowe;j.

XVII. Procedura korzystania z telefonéw komdrkowych i sprzetu elektronicznego.



XVIIIL. Procedura postgpowania w przypadku, gdy po dziecko zgtasza si¢ rodzic/opiekun
prawny pod wplywem alkoholu.

XIX. Procedura kontaktow z rodzicami uczniow.

XX. Procedura postgpowania w przypadku agresywnych zachowan nauczycieli i/lub

pracownikow Zespolu wobec uczniow.



I. Wulgarne stownictwo.

Gdy nauczyciel jest $wiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego slownictwa ma

bezwzgledny obowiazek zareagowania:

1. Sam przeprowadza rozmoweg z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji
oraz u§wiadomienia uczniowi skutkdw takiego zachowania.

2. Whpisuje informacje dla rodzicow do dzienniczka ucznia (dziennika elektronicznego)..

3. Powiadamia wychowawcg klasy.

Jezeli swiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi, zgtasza ten fakt
wychowawcy klasy, ktory wpisuje informacj¢ dla rodzicow do dzienniczka ucznia (dziennika

elektronicznego).

W przypadku powtarzajacych sie zachowah wychowawca:

1. Przeprowadza rozmowg z rodzicami / opiekunami ucznia i sporzadza krotkg notatke
Z przeprowadzonej rozmowy.

2. W przypadku braku poprawy przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu, ktory
przeprowadza rozmowg¢ z uczniem i rodzicami.

3. W przypadku braku poprawy wychowawca lub pedagog powiadamia dyrektora, ktory
udziela uczniowi upomnienia.

4. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.



Procedura postepowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia

prowadzenie lekcji:

1. Upomnie¢ ucznia, ktory uniemozliwia prowadzenie zajec.

2. Uspokoi¢ sytuacje w klasie 1 kontynuowac zajecia, a po nich powiadomi¢ o zajsciu
wychowawce klasy.

3. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan, wychowawca powiadamia rodzicow
ucznia i wymierza kar¢ zgodng z przyjetym systemem kar.

4. W przypadku braku reakcji na upomnienia nauczyciela wezwaé, poprzez
przewodniczacego klasy lub innego ucznia, wychowawce klasy, dyrektora lub
wicedyrektora Zespotu celem odizolowania ucznia od zespotu klasowego.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan uniemozliwiajacych prowadzenie lekcji,
wychowawca inicjuje spotkanie zespolu wychowawczego celem wspolnego
rozwigzania problemu. W spotkaniu moga uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemow.

6. Zespodl wychowawczy opracowuje program naprawczy w celu przezwycigzenia

trudnosci.



Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen obraza nauczyciela lub

pracownika Zespotu

1. Zgtoszenie problemu wychowawcy( wpis uwagi do dziennika).

2. Rozmowa wychowawcy z uczniem na temat niewtasciwego zachowania.

3. W przypadku, gdy uczen obrazit nauczyciela lub pracownika Zespotu w obecnosci
0s6b trzecich powinien przeprosi¢ t¢ osobe w obecnosci §wiadkéw zdarzenia.

4. Jesli uczen przeprosi i obieca poprawe - problem wygasa, ale zachowanie ucznia
jest pod obserwacja.

5. W przypadku, gdy uczen wykazuje bierng postawg lub w dalszym ciggu obraza
nauczyciela, powiadamiani sg rodzice o zaistniatym fakcie i wezwani do szkoty.

6. Jesli sytuacja, kiedy uczen obraza nauczyciela lub pracownika Zespotu powtarza sie,

0 zaistniatym fakcie powiadamiana jest Policja.

Osoba obrazana ma prawo wnie$¢ pozew z powodztwa cywilnego



1. Wagary.

W sytuacji, gdy wychowawca lub nauczyciel podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole

z powodu wagardéw:

1. Nauczyciel natychmiast kontaktuje si¢ z wychowawca.

2. Wychowawca natychmiast kontaktuje si¢ z rodzicem.

3. Jezeli podejrzenia si¢ potwierdzily, po przyj$ciu ucznia do szkoly przeprowadza z nim
rozmoweg wychowawcza i powiadamia pedagoga szkolnego, ktory przeprowadza z uczniem
rozmoweg motywujaca, spisuje kontrakt lub podejmuje inne $rodki oddziatywania
wychowawczego. Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicami ucznia na temat
prawnych konsekwencji niezrealizowania obowigzku szkolnego.

4. Jezeli uczen nadal wagaruje pedagog informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Jezeli ww. dziatania sg nieskuteczne, uczen otrzymuje upomnienie dyrektora na forum
klasy lub szkoty.

6. Jezeli ww. dziatania sg nieskuteczne, uczen otrzymuje nagane dyrektora na forum klasy lub
szkoty.

7. Jezeli uczen nadal uporczywie wagaruje dyrektor zglasza ten fakt do Sadu Rodzinnego

i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.



III. Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych lub

zorganizowanych wyjazdow szkolnych.

1. W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia nauczyciel, na ktorego
zajeciach miato to miejsce, odnotowuje w dzienniku nieobecno$¢ ucznia na lekcji oraz
niezwlocznie powiadamia wychowawce lub - w przypadku jego nicobecnosci - dyrektora lub
pedagoga szkolnego.

2. Uczen otrzymuje uwage w zeszycie uwag (dzienniku elektronicznym).

3. Ww. osoby niezwtocznie zawiadamiajg telefonicznie rodzicoéw(opiekunéw) i umawiaja si¢
na rozmowe.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami) wychowawca/dyrektor/pedagog
powiadamia Policj¢.

5. Wychowawca/pedagog/dyrektor przeprowadzaja rozmowe ostrzegawcza z uczniem w
obecnosci rodzica.

6. W przypadku kolejnego samowolnego opuszczenia szkoty uczen otrzymuje upomnienie,
a nastepnie nagane dyrektora.

7. Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkote w czasie lekcji dyrektor zgtasza ten fakt do

Sadu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.



IV. Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, agresywnego
zachowania ucznia na lekcji stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa

i zdrowia wlasnego oraz innych.

1. Nauczyciel, pracownik szkoty, ktory jest wiadkiem stosowania przemocy ma obowigzek
zareagowa¢ W celu zabezpieczenia przed dalszg agresja, podja¢ probe wyciszenia
zachowania agresywnego poprzez rozmowe z uczniem.

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez przewodniczacego klasy lub
dyzurnego ucznia zawiadamia pedagoga / dyrektora / wychowawce / innego nauczyciela o
zaistniatej sytuacji.

3. Zabranie ucznia z lekcji przez innego pracownika - nauczyciela szkoty. Zaprowadzenie do
gabinety pedagoga szkolnego lub dyrektora. W przypadku braku takiej mozliwosci
zapewnienie bezpieczenstwa pozostalym uczniom poprzez wyprowadzenie ich z klasy np.
do $wietlicy szkolnej lub innej Klasy.

4. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania ucznia (zatacznik 1).

5. Wychowawca/dyrektor/pedagog  natychmiast powiadamia rodzicow sprawcy i
poszkodowanego pisemnie lub telefonicznie..

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia ( grozenie, napas¢ fizyczna,
pobudzenie fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela), zawiadomienie
rodzicoéw ucznia i (lub) Policji lub Pogotowia Ratunkowego.

7. Po jednorazowym agresywnym zachowaniu rodzic/ opiekun prawny podpisuje zgode na
przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu
i/lub zdrowiu jego i innych uczniow.

8. Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania Policji / Pogotowia Ratunkowego w
przypadku pojawienia si¢ zachowan agresywnych.

9. W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji lub gdy, akty te powtarzaja Sie,
nauczyciel/wychowawca sporzadza notatke opisujaca sytuacje i przekazuje ja pedagogowi
szkolnemu.

7. Uczen stosujagcy przemoc otrzymuje nagane wychowawcy, a w powazniejszych
przypadkach lub powtarzajacych sie aktach przemocy — nagang dyrektora.

8. W szczegolnych przypadkach powtarzajacych sie aktow agresji lub w przypadkach
szczegolnie drastycznych 1 jednoczesnie braku efektywnej wspotpracy z rodzicami

dyrektor Zespotu zglasza te fakty Policji oraz kieruje wniosek do Sadu.



Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia

( baojka, pobicie)

1. Nauczyciel, ktory jest $wiadkiem agresywnego zachowania ucznia ( bojka, pobicie),
zobowigzany jest do natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary 1 przerwania aktu
przemocy.

2. Nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo i ewentualng konieczng pomoc medyczng wszystkim
uczestnikom zajscia. Jesli to mozliwe zostaje przeprowadzona rozmowa majaca na celu
ustalenie przyczyn i1 okoliczno$ci zdarzenia.

3. O zaistniatej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz z pedagogiem
szkolnym przeprowadza rozmowe¢ dyscyplinujaca z uczniem, uswiadamiajagc mu
nieodpowiednie zachowanie, a nast¢pnie zawiera z nim umowg dotyczgca poprawy
zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku poprawy.

4. Poinformowanie o przebiegu zdarzenia dyrektora Zespotu oraz rodzicéw ucznia.

5. Wychowawca we wspolpracy z pedagogiem pomaga rodzicom w doborze metod

wychowawczych.

W przypadku wystgpienia powtarzajacych si¢ atakOow agresji ze strony tego ucznia, pedagog i
wychowawca klasy podejmuje wspotprace z PP-P i Policja oraz w porozumieniu z
dyrektorem Zespolu kieruje wniosek do Sadu o zastosowanie srodka wychowawczego

zapobiegajacego demoralizacji ucznia.



Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonywanych przez

uczniow:

Ustali¢ sprawce.
Ustali¢ ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.
Powiadomi¢ policje

Powiadomi¢ rodzicow sprawcy kradziezy oraz rodzicow poszkodowanego.

o > e

W przypadku braku sprawcy powiadomi¢ rodzicow o mozliwosci dochodzenia

roszczen przy udziale policji.



V. Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia

1. W przypadku zauwazenia, ze uczen przyjmuje leki:

a. Nauczyciel pyta ucznia i sprawdza, co to za lek. W przypadku nieznajomosci leku zapisuje
jego nazwe i podaje ja wychowawcy lub dyrektorowi.

b. Wychowawca w przypadku watpliwosci ma obowigzek skontaktowaé si¢ z rodzicami
ucznia, czy lek jest przyjmowany za ich wiedza i zgodnie z zaleceniami lekarza, w
uzasadnionych przypadkach powinien zatrzymac lek do czasu kontaktu z rodzicami.

2. Nauczyciel, ktory znajdzie leki lub inne substancje niebezpieczne, ma obowigzek
zabezpieczyc je i zglosi¢ ten fakt dyrektorowi szkoty.

3. Pracownik szkotly, ktory byt $wiadkiem lub dowiedziat si¢ 0 uzywaniu przez ucznia
tytoniu, alkoholu, srodkéw psychoaktywnych lub narkotykow powiadamia niezwlocznie
wychowawce klasy i dyrektora.

4. Wychowawca lub dyrektor przeprowadza rozmowe z uczniem i wzywa rodzica.

5. Uczen i rodzic sa powiadamiani o konsekwencjach takiego zachowania (zgodnie ze
statutem).

6. W przypadku stwierdzenia na terenie szkoty narkotykow lub innych $rodkéw
psychomodyfikujacych dyrektor zawiadamia policje.

7. Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje co najmniej nagang dyrektora
szkoty.

8. Jezeli sytuacje uzywania szkodliwych substancji powtorza sie, dyrektor:

a. rozpoczyna procedureg zmierzajaca do usunigcia ucznia ze szkoty;

b. zgtasza problem zagrozenia demoralizacja do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

9. W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy placowek terapeutycznych.



Procedura postepowania wobec uczniow palacych papierosy :

1. Zglosi¢ wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu ucznia palacego.

2. Wychowawca powiadamia rodzicdw ucznia o zdarzeniu.

3. Wychowawca lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowg dyscyplinujaca i
profilaktyczng z uczniem informujagc go o konsekwencjach zdrowotnych i1 prawnych
palenia tytoniu przez nicletnich oraz zobowigzuje ucznia do podpisania o$wiadczenia o
zaniechaniu palenia tytoniu.

4. W razie powtarzajacych si¢ przypadkow palenia tytoniu przez ucznia wychowawca klasy
zobowigzuje go do przygotowania godziny wychowawczej nt. szkodliwosci palenia tytoniu
lub wykonania gazetki $ciennej na ten temat.

5. W przypadku niezaprzestania palenia tytoniu przez ucznia wychowawca klasy w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym organizuje spotkanie z rodzicami ucznia oraz

naktada na ucznia stosowne kary.



V1. Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia.

1. Pracownik szkoty powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie lub zdrowie

3. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udziela
pomocy medycznej.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundow, ktorych zobowiazuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmowia odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W
przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci (st¢zenie we krwi powyzej 0,5% alkoholu lub w
wydychanym powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm), policja ma mozliwos¢
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla o0sob
zatrzymanych — na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekunow oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyt
18 lat.

6. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji lub sadu rodzinnego.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomié policje.
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tej instytucji.

8. Uczen, ktory w szkole przebywal w stanie odurzenia otrzymuje co najmniej nagang
dyrektora szkoty.

9. W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy placowek terapeutycznych.



VIIl. Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogaca by¢é

substancja psychoaktywna.

1.Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazat mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni
(we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z
poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonywa¢ czynnosci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wytgcznie dla policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunow i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora przeszukuje odziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje 1 zabiera ja do
ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ ja do jednostki policji. Wczesniej probuje ustalic,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancj¢. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

5. Uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty lub dyrektor rozpoczyna procedurg usuniecia

ucznia ze szkoty.



Procedura postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoly

alkohol (papierosy):

1. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol (papierosy) i zabezpiecza go przed zniszczeniem.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych uczniéw, przekazuje go pod opicke
pedagoga/dyrektora. Zawiadamia wychowawce.

3. Pedagog/dyrektor natychmiast wzywa rodzicow (prawnych opiekunéw) do szkoty i
informuje ich o zaistniatej sytuacji.

4. Pedagog/dyrektor rozmawia z uczniem w obecno$ci wychowawcy i rodzicow - ustala
pochodzenie alkoholu (papieroséw), jego ilo§¢, miejsce zakupu, ewentualnie
nazwiska 0sob, ktore uczestniczyty w zakupie.

5. Dyrektor Zespolu informuje Policj¢ o miejscu zakupu alkoholu lub papierosow przez
nieletnich.

6. Pedagog sporzadza protokol, ktéry podpisuja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
W protokole doktadnie opisuje zaistnialg sytuacje wraz z ilo$cig 1 rodzajem alkoholu
(papierosOw) wniesionego na teren szkoty.

7. Podczas rozmowy dyrektor/pedagog informuje rodzicéw (prawnych opiekunow) i

ucznia o konsekwencjach czynu.



VIII. Znalezienie na terenie Zespotu substancji przypominajacej narkotyk.

W przypadku znalezienia substancji przypominajacej narkotyk pracownik powinien:

1. Zachowujac $rodki ostroznosci zabezpieczy¢ substancje przed dostepem do niej oséb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (o ile
jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja
nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora Zespotu, wzywa policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i1 przekazuje

informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.



I X. Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku dziecka

w szkole.

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy.
Pracownik szkoty, ktory otrzymat wiadomos¢ o wypadku ucznia lub byt jego swiadkiem:
1) Niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, tzn. sprowadza fachowa pomoc
medyczna, a w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy;
2) Nie dopuszcza do zaje¢ lub przerywa je, wyprowadzajac uczniow z miejsca zagrozenia;
3) Niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty.
Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa — przywotuje innego nauczyciela np.
uczacego w najblizszej sali i prosi o nadzor nad swoimi uczniami.
2. Nauczyciel zawiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow/prawnych opiekunow lub osobe
wskazana przez rodzica/prawnego opiekuna oraz dyrektora (wicedyrektora) szkoly.
O kazdym wypadku nauczyciel, pod opieka ktorego przebywat uczen w chwili wypadku,
powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia.
Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen — np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac rodzica o zdarzeniu
ustala z nim:

a. potrzebe wezwania pogotowia,

b. potrzebg wczesniejszego przyjscia rodzica,

C. godzing odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.
Dziecko musi zosta¢ odebrane przez rodzica, a dopoki rodzic si¢ nie zglosi, opieke nad
dzieckiem sprawuje nauczyciel. Nie mozna dziecka, ktore ulegto lekkiemu wypadkowi
wypusci¢ samego ze szkoly, nawet, gdy skonczylto lekcje. Uczen (przy lekkich przypadkach)
moze pozosta¢ w szkole tylko na wyrazne zyczenie rodzica.
3. Nauczyciel wyjasnia okolicznosci wypadku.
Wychowawca (pracownik szkoty) ustala jak najbardziej szczegétowo o okolicznosci wypadku
I sporzadza notatke zawierajaca m.in.: czas zajscia wypadku, miejsce, opis sytuacji,
swiadkow.
4. Nauczyciel dba o kontakt z rodzicami poszkodowanego dziecka, w celu wyjasnienia
przyczyn wypadku i poznania stanu zdrowia dziecka.
5. Postepowanie dyrektora



a. W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
nauczyciel lub dyrektor szkoly wzywa pogotowie ratunkowe.

b. O kazdym groznym wypadku dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie organ prowadzacy
i wspotpracujacego ze szkolg pracownika stuzby bhp.

c. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.

d. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

e. Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu
dokonania oglgdzin lub wykonania szkicu przez zespot powypadkowy.

f. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za
nie.

g. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow.



X. Usilowanie popelnienia samobojstwa lub zamiaru samobdjczego

A. Kontakt, komunikacja i wsparcie:

1. Pracownik szkoty, ktory dowiedzial si¢ o zamiarze lub usilowaniu popelnienia
samobdjstwa ucznia (w szkole lub poza szkota) natychmiast nawiazuje i podtrzymuje kontakt
niewerbalny i werbalny z dzieckiem.

2. Nastepnie zawiadamia niezwlocznie dyrekcje szkoty.

B. Dyrektor szkoly zapewnia uczniowi bezpieczenstwo fizyczne poprzez:

1. Statg obecnos¢ z uczniem osoby dorostej.

2. Udzielenie w razie potrzeby pierwszej pomocy.

3. Zawiadomienie rodzicow ucznia, pogotowia ratunkowego, ewentualnie policji.

4. Izolacje ucznia od grupy rowiesniczej.

C. Dyrektor szkoty:
1. Zawiadamia organ nadzoru pedagogicznego o zaistnialej sytuacji.
2. Przekazuje ucznia rodzicom i ewentualnie stuzbom ratunkowym przygotowang wczesniej

informacja 0 mozliwosci pomocy specjalistycznej dla ucznia i jego rodzicoHw.

D. Nastepnie Dyrektor koordynuje:

1. Powotanie Doraznego Zespolu Kryzysowego do zdiagnozowania sytuacji 1 podejmowania
dziatan interwencyjnych.

2. ZespOt nawigzuje wspotprace z instytucjami, ktore moga pomédc w rozwigzaniu sytuacji
kryzysowe;j.

3. Interwencje w $rodowisku réwiesniczym ucznia prowadzong przez: pedagoga szkolnego
lub psychologa z Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (ewentualnie z Poradni
Zdrowia Psychicznego) lub inng osobe przeszkolonag w interwencji kryzysowej na terenie
szkot placowek oswiatowych — w celu prewencji nasladownictwa i pomocy uczniom w
odreagowaniu stresu.

4. Spotkanie dla wychowawcy, nauczycieli uczacych ucznia i Rady Pedagogicznej w celu:

a. poinformowania o zaistniatej sytuacji i jej przebiegu,

b. pomocy nauczycielom i pracownikom szkoty w odreagowaniu stresu psychicznego,

c. diagnozy sytuacji zyciowej ucznia i formutowania sposobéw pomocy uczniowi.



E. Dyrektor szkoly zapewnia realizacje planu zapobiegania ostrym sytuacjom
kryzysowym:

1. Wspieranie ucznia po zamiarze lub usilowania samobdjstwa i jego rodziny poprzez:

a. pomoc w uzyskaniu przez ucznia i jego rodzine wsparcia specjalistycznego (medycznego,
psychologicznego),

b. realizowanie zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow opiekujacych sie dzieckiem.
2. Opracowania i wdrazania na terenie szkoly strategii zapobiegania samobojstwom uczniow
poprzez:

a. rozpoznanie ucznidw z zaburzeniami osobowos$Ci | zaproponowanie im pomocy
psychologicznej,

b. nawiazanie blizszych kontaktow z mtodymi ludzmi,

c. zmniejszenie ich negatywnych emocji wynikajacych ze stresu psychicznego,

d. zwracanie uwagi i uczenie si¢, jak w wypowiedziach i/lub w zmianie zachowania
niewerbalnego wczesnie rozpoznawac sygnaty ostrzegajace o samobdjstwie,

€. pomaganie W nauce uczniom o mniejszych umiejetnosciach,

f. zwracanie uwagi na przypadki wagarowania,

g. eliminowanie uzywania alkoholu i narkotykow,

h. ograniczenie dostepu uczniow do $rodkéw umozliwiajaCych popelnienie samobojstwa na
terenie szkoty.

i. podjecie dziatan, w miejscu pracy nauczycieli i innych cztonkéw personelu szkoty

zmniejszajacych stres zawodowy.



XI1. Smier¢ samobdjcza ucznia na terenie szkoly i poza nia.

A. W kazdym przypadku wykrycia proby samobojczej na terenie szkoly:

a. Pracownik, ktory pierwszy dotrze na miejsce zdarzenia:

1. Udziela pierwszej pomocy niemedycznej,

2. Informuje innego pracownika szkotly celem powiadomienia dyrekcji

3. Pozostaje w miejscu zdarzenia do przybycia wtasciwych stuzb

4. Dyrekcja zapewnia obecnos¢ drugiego pracownika celem izolacji miejsca zdarzenia oraz

pomocy W prowadzeniu pierwszej pomocy

b. Dyrektor szkoly

1. Niezwlocznie kontaktuje si¢ w sytuacji proby samobojczej lub $mierci samobojczej
dokonanej na terenie szkoty z:

a. stuzbami medycznymi,

b. rodzicami,

c. policja, prokuratura,

d. organem nadzoru pedagogicznego.

2. Powiadamia rodzicéw o wydarzeniu.

3. Organizuje i udziela niezb¢dnej pomocy stuzbom ratowniczym i policji.

4. Podejmuje decyzje o dalszej organizacji pracy szkolty w danym dniu.

5. Organizuje interwencje grupowa lub indywidualng dla uczniéw i nauczycieli.

B. Dyrektor szkoly podejmuje nastepujgce dzialania w sytuacji $mierci samobojczej
poza szkola:
1. Powiadamia nadzér pedagogiczny.

2. Organizuje interwencje w srodowisku rowiesniczym ucznia i nauczycieli.



XII Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu Kkaralnego Ilub

przestepstwa.

W przypadku, gdy uczen na terenie Zespotu popeni czyn karalny, pracownik Zespotu:

1. niezwtoczne powiadamia dyrektora Zespotu,

2. ustala okolicznos$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

3. przekazuje sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty, lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke,

4. powiadamia rodzicOw ucznia — sprawcy,

5. niezwloczne powiadamia policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,
uszkodzenie ciata, itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu
Znana,

6. zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestepstwa i
przekazuje je policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoly uzywa noza i uciekajgc porzuca

go lub porzuca jaki$§ przedmiot pochodzacy z kradziezy).

W kazdym przypadku popetienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popehienia przestgpstwa przez

ucznia, ktéry ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policje (art. 4 Upn i art. 304 Kpk).




XIII. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu

karalnego

W przypadku, gdy uczeh na terenie Zespotu jest ofiara czynu karalnego, pracownik Zespotu

powinien:

1. udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza, kiedy ofiara doznata obrazen,

2. niezwloczne powiadomi¢ dyrektora Zespotu,

3. powiadomi¢ rodzicow ucznia,

4. niezwloczne wezwac policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia $§ladow przestepstwa, ustalenia okolicznos$ci i ewentualnych $wiadkow

zdarzenia.



XIV. W przypadku otrzymania zgloszenia o podlozeniu ladunku
wybuchowego lub telefonicznego odebrania zgloszenia o podlozeniu

ladunku wybuchowego.

1. Nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrekcje szkoty.

2. Dyrektor podejmuje decyzje o:

a. powiadomieniu policji — 112, 997,

b. przerwaniu lekcji,

c. przeprowadzeniu ewakuacji uczniow,

d. zabezpieczeniu dokumentow.

3. Uczniom i pracownikom szkoly nie wolno dotykaé przedmiotow, urzadzen, ktore budzg
podejrzenie.

4. Nalezy zachowa¢ spoko6j nie dopusci¢ do paniki.

5. Do czasu przybycia policji akcja kieruje dyrektor szkoty.



XV. Wybuch pozaru lub podlozenie ognia.

Osoba, ktora zauwazyla pozar:

1. Powiadamia i ostrzega o pozarze w kazdy dostepny sposob, a w szczegdlnoSci sygnatem
dzwiekowym ( trzy dtugie dzwonki).

2. Nalezy niezwlocznie powiadomic:

a. Panstwowg Straz Pozarng 998, tel. alarmowy 112.

3. Nalezy zawiadomi¢ dyrekcje szkoty.

4. Przeprowadza si¢ natychmiastowa ewakuacje.

5. Do czasu przybycia strazy pozarnej akcja ewakuacji kieruje dyrektor szkoty.

Zasady ewakuacji osob z obiektu zagrozonego

1. Decyzje o ewakuacji podejmuje dyrektor szkoty lub osoba kierujaca akcja.

2. Dyrektor szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne.

3. Ewakuowane osoby przed opuszczeniem budynku powinny zabrac¢ ze sobg plecaki i rzeczy
osobiste.

4. Drzwi sal zostaja zamknigte.

5. Ewakuacje¢ prowadzi si¢ w sposob zorganizowany, wedlug opracowanych i oznaczonych
drog ewakuacyjnych.

6. W czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczegolnych salach lekcyjnych, zapewniaja
wlasciwag organizacje ruchu, nie dopuszczaja do wybuchu paniki.

7. Miejscem zbiodrki ucznidw jest boisko szkole.



XVI. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej.

Osoba do ktorej zwracaja Sie przedstawiciele medidow:

1. Nauczyciel nieupowazniony przez dyrektora nie udziela informacji.

2. Zawiadamia niezwlocznie dyrektora.

3. Kieruje przedstawiciela mediéw do dyrektora.

4. Dyrektor udziela niezbgdnych informacji.

5. W szczegblnych przypadkach dyrektor udziela pelnomocnictwa wybranym osobom do

udzielania informacji mediom.



XVIIl.  Procedura korzystania z telefonow komorkowych i sprzetu

elektronicznego.

1. Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonow komorkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane).

2. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze 1 inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnosé.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu.

4. Kazdy uczen ma prawo Korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu
stacjonarnego w sekretariacie szkoty.

5. Pracownik administracji w sekretariacie ma obowigzek przekazania uczniowi informacji
telefonicznej od rodzica czy prawnego opiekuna.

6. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy

aparatu fotograficznego jest caltkowicie zakazane na terenie szkoty.

7. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu” — aparat zostaje wylaczony przez ucznia i
przechowywany w gabinecie dyrektora szkoty. Przypadek ten zostaje odnotowany przez
wychowawce klasy w zeszycie uwag(dzienniku elektronicznym).

8. Po odbidr telefonu zglaszajg si¢ rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostajg oni
zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach ( w tym konsekwencjach prawnych
zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikoéw szkoty).

9. W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia
telefonu do szkoty.

10. W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong ocen¢ z zachowania o jeden
stopien. Kazde trzy nastepne wykroczenia powoduja obnizenie oceny do naganne;.

11. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spolecznego w szkole moga
by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowac skierowaniem sprawy

do sadu rodzinnego.



XVIII. Procedura postepowania w przypadku, gdy po dziecko zglasza si¢

rodzic/opiekun prawny pod wplywem alkoholu.

1. Pracownik szkoty, ktory jest §wiadkiem zdarzenia lub otrzymal informacj¢ o tym, ze po
nieletniego ucznia przyszedt pijany rodzic, bezzwlocznie powiadamia o tym wychowawce
klasy, pedagoga szkolnego i dyrekcje.

2. Dyrektor wydaje takie dyspozycje, ktore natychmiast pozwola udzieli¢ dziecku wsparcia
I odizolowac je od pijanego.

3. Szkota nawigzuje kontakt z drugim rodzicem lub na podstawie wcze$niejszej zgody
przekazuje dziecko osobom upowaznionym (wskazanym przez rodzicOw na pismie, pismo
takie powinno znajdowac si¢ u wychowawcy klasy).

4. Jezeli nie ma mozliwos$ci przekazania dziecka drugiemu rodzicowi lub nie s3 upowaznieni
inni doros$li do odbioru osoby nieletniej, dziecko umieszcza si¢ w §wietlicy szkolne;.

5. Niezaleznie od wymienionych czynnosci dyrektor dba, by o zdarzeniu powiadomiona
zostala policja; zawsze wtedy, gdy nie ma osoby mogacej odebraé¢ dziecko ze swietlicy.
6.Jezeli sytuacja nie miatla miejsca jednorazowo, szkota ma obowigzek o zdarzeniach

zawiadomi¢ pisemnie sad rejonowy, wydziat rodzinny i nieletnich.



XIX. Procedura kontaktéw z rodzicami uczniow.

1. Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielaja wylacznie wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog szkolny, wicedyrektor, dyrektor szkoty.

2. Miejscem kontaktow rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdéw,
pedagogiem szkolnym i dyrektorem jest szkota.

3. Spotkania odbywajg si¢ w formach:

- zebran ogo6lnych z rodzicami,

- zebran og6lnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami,

- zebran klasowych z rodzicami,

- zebran klasowych z rodzicami w obecnosci uczniéw,

- indywidualnych konsultacji rodzicow z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow,
pedagogiem,

- innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.

4. Rodzice ucznidow szkoty majg mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami

w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu takiego spotkania

z nauczycielem (poprzez telefon do szkoty).

5. W Zzadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie prowadzonych

przez siebie zaje¢ szkolnych (w tym réwniez dyzurdw na korytarzach i boisku szkolnym).

6. Miejscem kontaktow nauczycieli 1 rodzicow na terenie szkoty sa pokodj nauczycielski,
gabinety lekcyjne. Miejscem kontaktow dyrektorow szkoly i rodzicow na terenie szkoly jest

gabinet dyrektora, a pedagoga — jego gabinet. Poza tymi miejscami informacje nie sg

udzielane.

7. Terminy spotkan z rodzicami ustalone sa w harmonogramie zebran z rodzicami
przedstawionym nauczycielom i rodzicom na poczatku roku szkolnego.

8. Obecnos$¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.

9. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicOw poza ustalonymi
terminami.

10. Wychowawca w nagltych sytuacjach moze skontaktowa¢ si¢ z rodzicami telefonicznie,
w innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem sekretariatu szkoly w
formie pisemnej.

11. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:

- zebran z rodzicami,

- pisemnych lub ustnych informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow,



- indywidualnych spotkan z rodzicami na terenie szkoty, po uprzednim uzgodnieniu terminu.

12. Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest zapoznanie
rodzicow z:

- statutem szkoty,

- programem wychowawczo — profilaktycznym szkoty,

- planem wychowawczym klasy,

- Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania ,

- kryteriami ocen z zachowania,

- procedurami przeprowadzania sprawdziandw zewnetrznych,

- postgpami edukacyjnymi i wychowawczymi uczniow,

- informacjami biezacymi dotyczacymi funkcjonowania klasy.

13. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowigzany jest uwzgledni¢

nastepujace zasady:

- najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiaé szczerze, ale w indywidualnej

rozmowie z rodzicami,

- najwicksza uwage nalezy przywigzywaé¢ do spraw opiekunczych, wychowawczych

i dydaktycznych ,

- najwazniejszym sktadnikiem informacji o wynikach w nauce majg by¢ poczynione postepy

oraz wskazanie, w porozumieniu z nauczycielami przedmiotow, tresci niezbednych do ich

uzupeknienia,

- udziela¢ konkretnych rad co do przezwyci¢zania okre$lonych trudnosci lub wskazywac

osoby, instytucje, ktore to uczynia.

14. W trakcie zebran klasowych nie wskazane jest:

- dokonywanie tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego,

- publicznego czytania ocen,

- uzywanie nazwisk przy przyktadach negatywnych,

- podwazania hierarchii warto$ci wyznawanych przez rodzicow.

15. Aktywizowanie i motywowanie rodzicow do wspotpracy ze szkola odbywa si¢ poprzez:

- wspodlne rozwigzywanie problemow klasowych,

- pomoc ,,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych,

- udziat rodzicow w takich formach pracy szkoty, jak: wycieczki, lekcje otwarte, swieta

szkoty, przeglad twdrczosci uczniowskiej, itp.,

- uhonorowanie przez dyrekcje szkoty aktywnie dziatajacych rodzicow listami gratulacyjnymi

wreczanymi na apelu konczacym rok szkolny,



- wspolne dbanie o estetyke pomieszczen klasy,

- pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy.

16. Pedagog szkolny zobowigzany jest do:

- organizowania warsztatow i spotkan dla rodzicow z udziatlem przedstawicieli instytucji
zajmujacych si¢ wychowaniem lub wspomagajacych szkole (w miarg potrzeb zglaszanych
przez wychowawcow klas, nauczycieli, dyrektora szkoty ),

- wspierania rodzicow ucznidow majacych klopoty z nauka oraz wywodzacych si¢ ze
srodowisk zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

- wspomagania wychowawcow w zbieraniu informacji o problemach uczniow,

17. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

- wspotpracuje z Rada Rodzicow wg przyjetego harmonogramu,

- udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktorzy nieregularnie uczestnicza
w zebraniach,

- przygotowuje oraz przeprowadza zebrania ogélne dla rodzicow wg przyjetego
harmonogramu.

18. Wyklucza si¢ nastepujace zachowania rodzicéw:

- uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy,

- przeszkadzanie w czasie lekcji,

- telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,

- zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujagcemu.

- zasigganie informacji o uczniu u pracownikow niepedagogicznych szkoty.

19. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kieruja kolejno do:

- nauczyciela danego przedmiotu,

- wychowawcy klasy,

- pedagoga szkolnego

- dyrektora 1 wicedyrektora szkoty,

- rady pedagogicznej,

- organu nadzorujacego szkote,

- organu prowadzacego szkole.

20. Dokumentowanie wspotpracy:

- odnotowanie obecnosci rodzicow w dzienniku lekcyjnym, na karcie zebran z rodzicami,

- notatka o temacie rozmowy w dzienniku pedagoga (nalezy poda¢ dat¢ oraz przyjete

ustalenia).



XX. Procedura postegpowania w przypadku agresywnych zachowan

nauczycieli i/lub pracownikow Zespolu wobec uczniow:

1. Na wniosek ucznia lub rodzicow, dyrektor przeprowadza niezwtocznie postepowanie
wyjasniajace z udziatem obu stron konfliktu.

2. W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutow wobec pracownika Zespotu dyrektor
podejmuje dziatania dyscyplinarne przewidziane w Regulaminie pracy, Kodeksie
pracy lub Karcie Nauczyciela.



Akty prawne:

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. W
sprawie szczegOdtowych form dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226)

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
z pbzn. zm.).

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placowkach z dnia 31 grudnia 2002
r. (Dz. U. z 2003 Nr 6, poz. 69 z p6zn. zm.). Ostatnia zmiana: Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach — D. U. Nr 161, poz. 968).

e Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2009 r. W Sprawie przygotowania
nauczycieli do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej
pomocy (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz. 1132).

e Ustawa o postegpowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst
jednolity - Dz. U.z2002r. Nr 11, poz. 109; z p6zn. zm.).

e Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzZywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 1996 r. Nr 10, poz.
55; z pozn. zm.) Ostatnia nowelizacja z dnia 8 kwietnia 2010 r. - 0 zmianie ustawy o
ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyroboéw tytoniowych oraz
ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2010 r. Nr 81, poz. 529).

e Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pdzniejszymi

zmianami - ostania zmiana: Ustawa z 16 lipca 2009 r. o zmianie ustawy o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi Dz. U. z 2009 r. Nr 144,
poz. 1175).

o Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr
179, poz. 1485; z pdzniejszymi zmianami). Ostatnia zmiana: Ustawa z dnia 8
pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii oraz ustawy o
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. 2010 r. Nr 213, poz.1396) - data wejscia w
Zycie i obowigzywania — 27 listopada 2010 r.

o Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzqdzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 89,
poz. 590 z pdzniejszymi zmianami). Ostatnia zmiana: Ustawa z dnia 17 lipca 2009 r.
0 zmianie ustawy o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. 2009 r. Nr 131, poz.1076).

e Zarzqdzenie Komendanta Gtownego Policji Nr 1619 z dnia 3 listopada 2010 r. w sprawie
metod 1 form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie przeciwdzialania
demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich oraz dzialan podejmowanych na rzecz
matoletnich (Dz. Urzgdowy KGP z dnia 12 listopada 2012 r., Nr 11).



Zatacznik nr 1

ROQOZINO,.....ccveivreieciiesieenen,

Zgoda

Wyrazam zgode¢ na przytrzymywanie mojego Syna/ COTKi........cocovovvierieninnenieenieenne. w
sytuacjach, kiedy jego/jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego/jej lub

innych uczniow.

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



Oswiadczenie pracownika Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Rogozinie potwierdzajace przeszkolenie w

zakresie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych.

Niniejszym oswiadczam, ze zostalam/-em przeszkolona/-ny w zakresie procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych, w szczegdlnosci zapoznatam/-em si¢ z obowigzkami oraz procedurami obowiazujacymi na terenie
Zespotu szkolno — Przedszkolnego w Rogozinie w nastepujacych obszarach sytuacji kryzysowych:

1. Wulgarne stownictwo.

1. Wagary.

I11. Samowolne opuszczanie szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych lub zorganizowanych wyjazdow szkolnych.

IV. Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.

V. Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.

V1. Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia.

VII. Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogaca by¢ substancja psychoaktywna.

VIII. Znalezienie na terenie szkoty substancji przypominajgcej narkotyk.

IX. Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku dziecka w szkole.

X. Usilowanie popetnienia samobojstwa lub zamiaru samobojczego.

XI1. Smier¢ samobéjcza ucznia na terenie szkoty i poza nia.

XII. Popetnienie czynu karalnego.

XIII Postepowanie wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.

XIV. W przypadku otrzymania zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego lub telefonicznego odebrania
zgtoszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego.

XV. Wybuchu pozaru lub podtozenia ognia.

XVI. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej.

XVII. Procedura korzystania z telefondw komoérkowych i sprzgtu elektronicznego.

XVIIL.L Procedura postegpowania w przypadku, gdy po dziecko zglasza si¢ rodzic/opiekun prawny pod

wptywem alkoholu.

(data, czytelny podpis)

- Oswiadczenie to zachowuje swoja waznos¢ do kolejnej edycji szkolenia

- Oryginal o$wiadczenia pozostaje w teczce osobowej



CELE PROCEDUR:

Celem wprowadzenia procedur jest zwigkszenie bezpieczenstwa uczniow w Zespole poprzez

usystematyzowanie zasad postegpowania wobec ucznidéw oraz sposobow ich wdrazania,
warunkujacych bezpieczenstwo dziecka.

Procedury dotyczg nauczycieli, rodzicow (prawnych opiekunow), uczniow, pracownikow
administracji.

PROCEDURY ZAPEWNIENIA BEZPIECZNEGO
POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

W celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy oraz przeptywu informacji pomiedzy
organami Zespotu oraz catlym $rodowiskiem szkolnym, a przede wszystkim zapewnienia

bezpiecznego pobytu dziecka w Zespole, stosuje si¢ nastgpujace procedury:

|. Procedura pobytu ucznia w szkole podczas zaje¢ szkolnych, dojscia i
powrotu ze szkoly:

1.

w

10.

Pracownicy Zespotu odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznia podczas jego pobytu w
placéwce w ramach jego zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ godzin przyjscia 1 wyjscia ze szkoly.

Podczas trwania lekcji uczniowie nie moga przebywac na korytarzu szkolnym.

Podczas lekcji 1 przerw pod Zadnym pozorem uczniowie nie moga opuszczaé terenu
budynku, w ktorym odbywaja si¢ zajgcia lekcyjne.

Lekcje oraz zajgcia pozalekcyjne moga by¢ odwotywane przynajmniej z jednodniowym
wyprzedzeniem. O odwotanych lekcjach powiadamiany jest rodzic poprzez wpis do
dziennika elektronicznego.

Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow, na ktorej
podano dzien 1 godzing wyjscia z zajec.

. W przypadku ztego samopoczucia powiadamiany jest jego rodzic. Uczen pozostaje pod

opieka pracownikéw Zespotu do czasu zakonczenia lekcji albo do przybycia po niego
dorostego opiekuna.

Rodzic na poczatku roku szkolnego podaje wychowawcy kontakt telefoniczny ze sobg
w godzinach pracy Zespotu.

Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (np.
pomoc w bibliotece) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem, z
ktorym uczen powinien mie¢ lekcje lub z wychowawca.

Odbidr dziecka po zajeciach lekcyjnych i ze Swietlicy powinien nastgpowaé przez
rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz przez osoby upowaznione Wwskazane przez
rodzicow (prawnych opiekunow) w stosownym o$wiadczeniu znajdujagcym si¢ u
wychowawcy oddzialu lub nauczyciela swietlicy.

Zgodnie z trescig art. 12 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr
16, poz. 93 z pézn. zm.) — dalej k.c., osoby, ktore nie ukonczyly jeszcze 13 lat nie maja
zdolnosci do wykonywania czynnosci prawnych m.in. opieki nad innym matoletnim. W
zwigzku z tym do upowaznienia osoby o ograniczonej] w zdolnosci do czynnosci



prawnych wymagana jest zgoda jej przedstawiciela ustawowego — na podstawie
stosowania art. 17 k.c. Z kolei upowaznienie dziecka, ktore jeszcze nie ukonczyto lat 13
bedzie prawnie nieskuteczne, gdyz czynno$ci prawne takich osdb sg z mocy prawa
niewazne (art. 14 § 1 k.c.). Gdy wystapia sytuacje, kiedy rodzice beda domagac si¢, aby
dziecko mtodsze moglo by¢ odbierane przez rodzenstwo, ktore nie ukonczylo jeszcze
13 lat, nalezy uzna¢, ze decyzja rodzicow jest realizacja ich wladzy rodzicielskie;j.
Jednakze nalezy woéwczas poinformowac rodzicow o regulacjach prawnych w tym
zakresie oraz o tym, ze pelna odpowiedzialno$¢ zwigzana z ewentualnym wypadkiem
bedzie obcigzata wylacznie rodzicow. W zwigzku z tym dyrektor Zespotu musi uzyskaé
od rodzicoéw dziecka odbieranego wyrazne o$wiadczenie woli (zalacznik).

Na podstawie art.. 43 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu
drogowym (Dz. U. z 2005r. Nr 108, poz. 908 z p6zn. zm.) dziecko w wieku do 7 lat,
poza strefa zamieszkania, moze korzysta¢ z drogi tylko pod opieka osoby, ktora
osiggneta wiek co najmniej 10 lat. Na drodze publicznej dzieckiem w wieku do 7 lat
moze zatem zaopieckowac si¢ takze dziecko, ktore ukonczyto 10 lat i mogg razem
przebywa¢ droge ze szkoty do domu. Z przepisow dotyczacych regulacji ruchu
drogowego nie wynikaja zasady dotyczace prawa do odbioru dzieci ze szkoty lub
placowki oswiatowej. Rodzice dziecka winni zatem respektowaé obowigzujace zasady
odbierania dzieci uczgszczajacych do przedszkola i szkotly, okreslone w procedurach
dotyczacych bezpieczenstwa dzieci okreslonych przez placowke oswiatowa.

Procedura organizacji zaje¢ dydaktycznych:
Czas zaje¢¢ lekeyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konca ostatnie, zgodnie z
planem zaj¢¢ ucznidow.
Uczniowie pozostaja w szkole w czasie trwania ich zaje¢ lekcyjnych. Nie moga
samowolnie oddala¢ si¢ poza jej budynek.
Nauczyciel na kazdej lekcji sprawdza liste obecnos$ci, zaznacza nieobecno$ci i na
biezaco notuje spdznienia.
Uczen jest poinformowany o planowanych zmianach w planie lekcji poprzez
wychowawcg, innych nauczycieli lub dziennik elektroniczny.
Po zakonczonych zajgciach klasa jest zobowigzana pozostawi¢ porzadek w sali.
Odpowiadaja za to wszyscy uczniowie.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych i telefonéw komoérkowych opisane sg
w statucie ZS — P w Rogozinie.

I.  Procedura dotyczaca uchylania si¢ od realizacji obowigzku

szkolnego:
Od 7 roku zycia dziecko jest objete obowigzkiem szkolnym.
Rodzice (prawni opiekunowie) s3a zobowigzani do zapewnienia regularnego
uczeszcezania ucznia na zajgcia szkolne.
Uczniowie sg zobowigzani do udzialu w zajeciach edukacyjnych. Nieobecno$¢ na
zajeciach uzasadniajg tylko: choroba, pobyt w szpitalu, sanatorium, wizyty lekarskie,
badania specjalistyczne, wypadki, zdarzenia losowe.



10.

11.

12.

13.

Wychowawcy i nauczyciele majg bezwzgledny obowigzek sprawozdania stanu
obecnos$ci uczniéw na lekcjach.

W przypadku czestej, powtarzajacej si¢ nieobecno$ci ucznia na lekcjach danego
przedmiotu, zainteresowany nauczyciel informuje wychowawce klasy.

Wychowawca na biezgco analizuje frekwencje uczniow na zajeciach lekcyjnych.

W przypadku stwierdzenia, ze nieusprawiedliwione nieobecnos$ci przekraczaja 30 %
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych za okres dwoch tygodni, wychowawca wysyta
upomnienie do rodzicow (prawnych opiekunow).

Jezeli w ciggu dwoch tygodni uczen nie rozpocznie regularnego uczg¢szczania na
zajecia, wychowawca wysyta drugie upomnienie i jednocze$nie wzywa rodzicow
(prawnych opiekunow) do szkoty.

Wychowawca razem z pedagogiem przeprowadzaja rozmowe z rodzicami (prawnymi
opiekunami) i jednocze$nie przypominaja o prawnych skutkach nieposytania dziecka
do szkoty (rodzic/prawny opiekun podpisuje si¢ pod notatka stuzbow3g).

W przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od spetniania obowigzku szkolnego, gdy
nieusprawiedliwione nieobecnosci za okres jednego miesigca przekraczaja 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawca wysyla do rodzica (prawnego
opiekuna)trzecie upomnienie, a pedagog szkolny kontaktuje si¢ z policja, kuratorem
rodzinnym celem przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego.

Roéwnoczesnie pedagog kieruje sprawe do Sadu Rodzinnego, Wydziatu Rodzinnego i
do spraw Nieletnich, celem rozpatrzenia sytuacji rodzinnej ucznia.

Niepodjecie przez ucznia nauki we wskazanym w trzecim upomnieniu terminie
powoduje wystgpienie dyrektora szkoty do organu prowadzacego o wszczgcie
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (kara
grzywny wobec rodzicoOw/ prawnych opiekunow).

Z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe
czasu przeznaczonego na nie w szkolnym planie nauczania, uczen moze nie byc¢
klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej.

IV. Procedura postepowania w przypadku powstania szkody lub

1.

zniszczenia mienia przez ucznia.

Swiadek zdarzenia (uczen, nauczyciel, pracownik szkoty) przekazuje informacje Mo
zaistniatym zdarzeniu wychowawcy ucznia, ktory dopuscit si¢ czynu zabronionego
lub — w przypadku nieobecnosci wychowawcy — bezposrednio dyrektorowi Zespotu
albo pedagogowi szkolnemu.

Swiadek zdarzenia lub osoba odpowiedzialna za ucznia (sprawcg) w czasie
zaistniatego zdarzenia sporzadza notatke stuzbowg i1 przekazuje ja wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniem (sprawcg czynu), podkreslajac
nagannos$¢ postgpowania i informuje go o przewidywanych konsekwencjach.
Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia. Przekazuje
im zawiadomienie dotyczace wyrzadzonej szkody i ustala forme naprawy szkody.
Jednoczesnie przypomina rodzicom (prawnym opiekunom) o ich odpowiedzialnosci



za wychowanie dziecka, podkreslajac obowigzek wpojenia zasad wytgczajacych
wyrzadzanie szkod, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, niszczenie mienia,
popelnianie wykroczen czy przestgpstw oraz o ponoszeniu przez nich
odpowiedzialnosci za ewentualne bledy wychowawcze.

W  przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) odmawiaja dobrowolnego
naprawienia wyrzadzonej szkody, wychowawca przekazuje sprawe do pedagoga
szkolnego.

Pedagog przeprowadza rozmowg z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
informujac ich o dalszej procedurze postgpowania. W razie koniecznosci rozmowa
przeprowadzana jest w obecnosci specjalisty ds. nieletnich Komendy Policji.

Pedagog i specjalista ds. nieletnich podejmuja decyzje o skierowaniu sprawy do Sadu
Rejonowego, Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich.

Dalsze postepowanie lezy w kompetencji w/w instytucji.



